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 Temeljem čl. 107. st.1.i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 

srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11 i 86/12) Osnovna škola 

Orebić raspisuje 

 

                     N A T J E Ĉ A J 
      za radna mjesta: 

         

- učitelja harmonike, jedan izvršitelj za 11 sati redovite nastave tjedno 

odnosno 20 sata ukupnog tjednog radnog vremena, na neodređeno 

vrijeme 

- učitelja gitare, jedan izvršitelj za 22 sata redovite nastave tjedno, 

odnosno 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, na neodređeno 

vrijeme 

- učitelja violine, jedan izvršitelj za 11 sati redovite nastave tjedno 

odnosno 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena, na neodređeno 

vrijeme 

- učitelja flaute, jedan izvršitelj za 4 sati redovite nastave tjedno, odnosno 

7 sati ukupnog tjednog radnog vremena, na neodređeno vrijeme 

- učitelj mandoline, jedan izvršitelj za 2 sata redovite nastave tjedno 

odnosno 4 sata ukupnog tjednog radnog vremena, na neodređeno 

vrijeme 

       

           Uvjeti:  

 

Završen diplomski sveučilišni studij odgovarajuće vrste ili diplomski 

specijalistički stručni studij odgovarajuće vrste i  potrebne pedagoške 

kompetencije, ili niža razina obrazovanja od ranije navedene ako je 

navedena razina najviša razina obrazovanja koja se može steći u tom 

području prema odredbama čl. 17. st.1. i 2. Zakona o umjetničkom 

obrazovanju (NN 130/11), posebni uvjeti za pojedino radno mjesto 

propisani čl. 4 toč. 1., 3., 5., 8., 19., i 20. Pravilnika o stručnoj spremi i 

pedagoško psihološkom obrazovanju učitelja i stručnih suradnika u 

osnovnom školstvu (NN 47/96) te opći uvjeti za zasnivanje radnog 

odnosa sukladno općim propisima o radu, kao i da ne postoje zapreke 

za zasnivanje radnog odnosa u smislu čl. 106. St.1. i 2. Zakona o 

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 



Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti kod prijama u službu 

prema posebnom zakonu dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 

na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 

jednakim uvjetima. 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u 

skladu s člankom 35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 

Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (Narodne novine, broj 

174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 147/10 i 55/11) uz prijavu 

na natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 

priložiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom 

statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je 

nezaposlen/a. 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u 

skladu sa člankom 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 

(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 

108/96, 82/01 i 103/03) uz prijavu na natječaj dužan/a je uz dokaze o 

ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz 

koje je vidljivo spomenuto pravo. 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u 

skladu s čl. 10. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 

osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 143/02 i 33/05) uz prijavu 

na natječaj dužan/a je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 

priložiti rješenje o utvrđenom invaliditetu odnosno drugi dokaz iz 

kojeg je vidljivo spomenuto pravo. 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u 

skladu s čl. 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina 

(Narodne novine broj 155/02 i 80/10) uz prijavu na natječaj, pored 

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj 

status pripadnika nacionalne manjine. 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

 

  Uz prijavu je potrebno dostaviti:  

 

- stručni životopis 

- preslik domovnice  

- uvjerenje o nekažnjavanju izdano od strane nadležnog 

suda, ne starije od 6 mjeseci  

- dokaz o završenoj potrebnoj stručnoj spremi 



 

Prijave se pismenim putem dostavljaju na adresu Osnovna škola Orebić, 

Joza Šunja 4., Orebić, u roku od 8 dana od objave natječaja. 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 

O rezultatima natječaja kandidati će u zakonskom roku biti obaviješteni 

pismenim putem. 


